
KLAUZULA INFORMACYJNA 

W SPRAWIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH                                                                       

DLA KANDYDATÓW DO PRACY  

 

 

I. Administrator Danych Osobowych (ADO) 

Spółka Małopolskie Dworce Autobusowe S.A. z siedzibą w Krakowie (ul. Mosiężnicza 3, 31-547 

Kraków) jest administratorem danych osobowych kandydatów do pracy na wskazane w ogłoszeniu 

stanowisko. Z administratorem danych można kontaktować się pod adresem korespondencyjnym: ul. 

Mosiężnicza 3, 31-547 Kraków lub pod adresem poczty elektronicznej: 

sekretariat@mda.malopolska.pl. 

 

II. Inspektor ochrony danych 

W każdym przypadku osoba, której dane dotyczą, może również skontaktować się bezpośrednio                           

z inspektorem ochrony danych administratora: 

1) e-mailowo pod adresem poczty elektronicznej: iodo@mda.malopolska.pl 

2) na wyżej wymieniony adres korespondencyjny z dopiskiem: Inspektor ochrony danych. 

 

III. Cele, podstawy prawne i okres retencji danych osobowych 

Dane osobowe kandydatów będą przetwarzane wyłącznie w celach rekrutacyjnych: 

1. Na stanowisko, na które aplikuje kandydat, przez okres niezbędny do przeprowadzenia 

procesu rekrutacji i wyłonienia kandydata, na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku 

Kodeks pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), a w pozostałym zakresie na podstawie zgody 

kandydata wyrażonej przez wyraźne działanie potwierdzające, polegające na zawarciu tych 

danych w zgłoszeniu aplikacyjnym i ich wysłaniu do administratora (art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z 

art. 4 pkt 11 RODO), do momentu przyjęciu lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego 

kandydata, a następnie przez 6 miesięcy w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami; 

2. Jeżeli kandydat wyraził odrębną, dobrowolną zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych 

do celów przyszłych rekrutacji przez zamieszczenie odpowiedniego oświadczenia w swoim 

zgłoszeniu aplikacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), również do celów przyszłych rekrutacji 

przez 1 rok. Wyrażone zgody można w każdym momencie cofnąć bez wpływu na zgodność z 

prawem przetwarzania przed ich cofnięciem. W celu wyrażania odrębnej zgody, prosimy o 

zamieszczenie w odpowiedzi na ogłoszenie o pracę oświadczenia o następującej treści: 

,,Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez spółkę Małopolskie Dworce Autobusowe S.A., ul. 

Mosiężnicza 3, 31-547 Kraków, moich danych osobowych zawartych w moim zgłoszeniu 

rekrutacyjnym do potrzeb przyszłych rekrutacji’’. 

 

IV. Odbiorcy danych 

1. Dane osobowe nie są udostępniane innym administratorom. 

2. Dane osobowe kandydatów mogą być ujawniane podmiotom przetwarzającym na zlecenie i w 

imieniu administratora w celu świadczenia usług, np. usług teleinformatycznych takich, jak 

dostarczanie lub utrzymanie systemów informatycznych, usług rekruterskich. 

 

V. Prawa podmiotów danych 

1. Posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także prawo ich sprostowania 

(poprawiania), prawo do żądania ich usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania.  

2. Przysługuje Pani/Panu także prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie 

Pani/Pana danych do Prezesa UODO (uodo.gov.pl). 
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VI. Transfer danych poza EOG 

Pani/Pana dane nie będę przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub do organizacji 

międzynarodowej. 

 

VII. Informacje o wymogu/dobrowolności podania danych oraz konsekwencji nie podania danych 

osobowych 

Podanie danych wynikających z przepisu prawa jest konieczne i niezbędne dla uczestnictwa w procesie 

rekrutacji. W pozostałym zakresie (zgoda na przetwarzanie danych w kolejnych rekrutacjach) podanie 

danych jest dobrowolne. 

 

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie 

Pani/Pana nie będą podlegały profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


